Empregador Web: Passo a
passo reducao salarial,

jornada e suspensao dos
contratos de trabalho

Atraves do Empregador Web, empregadores devem informar

alteracOes no contrato de trabalho como reducdes ou suspensoes;
Confira 0 passo a passo.

A MP 936/2020 permitiu a redugdo salarial e de jornada e ainda possibilitou
uspensao do contrato de trabalho nesse momento da crise trazida pelo

A informagdo das alteragbes realizadas nos contratos de



trabalho dos empregados sera feita pela empresa através do Portal
Empregador Web, um aplicativo e site criado pelo Governo.

A principio o Portal Empregador WEB era utilizado por empregadores para
0 envio do requerimento do Seguro Desemprego de modo mais rapido e facil,
e nesse momento foi ampliado para receber também as declarac6es de adesao
ao B.E.M (beneficio extraordinario mensal) aplicado ao momento de
calamidade puablica que vivemos com o Covid-19.

Todo empregador que acordou com seus empregados a reducéo salarial ou
suspensdo do contrato de trabalho visando a manutencdo da renda nesse
periodo de calamidade, e aderiu ao beneficio extraordinario mensal devera
acessao o Empregador Web para cadastro e envio das informagoes
decorrentes dessas alteracdes nos contratos de trabalho trazidas pela recente
MP 936/2020.

E importante que as empresas realizem a prestacdo das informacdes com
imediatidade para que o prazo de pagamento do beneficio ao trabalhador ndo
seja impactado, e assim, a mesma ndo sofra penalidades e demandas
trabalhistas no futuro, j& que nesse momento de crise esse assunto versa sobre
verba de carater alimentar.

Com o Empregador Web, € possivel enviar documentos individuais ou por
meio de arquivos que o0 sistema gera com 0 uso de um sistema de

informatizacao nas préprias empresas.

Cadastro Empregador Web

O site pode ser acessado por todas as pessoas, mas somente os empregadores
possuem acesso direto por meio de um cadastro. E possivel cadastrar uma
empresa e gerar uma senha que sera usada toda vez que o empregador desejar
acessar o site. O cadastro pode ser feito de forma bem rapida no portal e em
poucos minutos é concluido.

Para adesdo ao B.E.M ¢é feita uma declaragio no B.E.M dos
estabelecimentos (CNPJ e CEI) , e o envio é realizado pelo responsavel pela


https://www.contabeis.com.br/tributario/cnpj/
https://www.contabeis.com.br/trabalhista/cei/

contratacdo/empregador que deve reunir as informacg0des dos seus empregados
e envia-las ao Ministério da Economia, que direcionara o canal adequado para
cada tipo de contratante, j& que serdo prestadas informacdes inclusive quanto
a receita bruta — ano calendario 2019.

Passo a passo do cadastro inicial

As informacoes tanto para reducdo de jornada quanto para suspensdo dos
contratos podem ser enviadas de forma manual, ou seja, o empregador
alimenta todos os campos ou pode realizar de forma automatizada com a
importacdo das informagdes e encaminhamento via arquivo digital migrado
da folha de pagamento, por exemplo.

Passo 01: Acesse o link
Acesse o site do Empregador Web.

:

| sd.maisemprego.mte.gov.br/sdweb/empregadorweb/restritoSemCert/home.jsf

m BRASIL Simplifique! Participe Acesso a informagio Legislacio Canais

Empregador Web

O00a0C

SECRETARIA DO TRABALHO

Empregador Web
Opgoes de Acesso - Finalidade & Quais as vantagens? &
Possibilidade do empregador enviar o = Possibilidade de envio de informacdes
COM Certificado Digital requerimento do Seguro Desemprege pela utiizando arquivo migrado do sistema de
B B infernet, em substituigdo ao presnchimento folha de pagamentg;
SEM Certificado Digital manual. = Otimizacdo no preenchimento, dispensando
o requerimento adquirido em papelarias.

Acesso Direto Qual a seguranga? @ Como ter acesso? @
Validar Leiaute A aplicacio exige o use de cerificacdo Caso sua Empresa ainda no tenha acesso,
Validar Leiaute Beneficio Q\gnal‘ elssegurando a confiabilidade das basta Flicar no link ao lado "Cadastrar
informacdes prestadas pela empresa Gestor”. Este cadasitro deve ser feito pelo

Emergencial Recomendamos utilizar o Java versdc 1.6 responsavel legal da Emprasa.

Qu superior.

Validar Leiaute PPE
Cadastrar Gestor

Solicitar Nova Senha


https://www.contabeis.com.br/trabalhista/folha_de_pagamento/
https://sd.maisemprego.mte.gov.br/sdweb/empregadorweb/restritoSemCert/home.jsf

Passo 02: Clique em opg0es de acesso

Ao selecionar a op¢cdo COM Certificado Digital:

Empregador Web

tﬂﬂ Login

Finalidade &

il = o

do empregador enviar o

I Usudrio

Fl
reguerimento do Seguro Desemprago pela
internet, em substituicdo ao presnchimento
manual.

@ Pagina Inicial

Quais as vantagens? &

= Possibilidade de envio de informacdes
utilizando arguive migrado do sistema de
folha de pagamento;

= Ofimizag3o no preenchimento, dispensando

o requerimento adquiride em papelarias.

EnviarfLimpar

Acesso Direto Como ter acesso? @

Validar Leiaute

Qual a seguranga? &

Caso sua Empresa ainda no tenna acesso,
basta clicar no link ao lado "Cadastrar
Gestor”. Este cadastro deve ser feito pelo
responsavel legal da Empresa.

A aplicagdo exige o uso de certificacdo
digital, assegurando a confiabilidade das
informagfies  prestadas  pela  empresa.
Recomandamos utilizar o Java versdo 1.6
ou superior.

Validar Leiaute Emergencial
Validar Leiaute PPE
Cadastrar Gestor

Solicitar Nova Senha

Passo 03: Preencha os dados

Selecionar Empresa

Filtrar

*' Selecionar Inscrigdo Pesquisar por Razdo Social

Pesquisa pelo CNPJICEI
Tipo de Inscrigdo

Namero de Inscrigio | |

Passo 04: Apds preencher o CNPJ ou CEI a pagina ira te direcionar para a pagina
A A

Reguerimento - Beneficio Emergencial + PPE + Administragio - Sair

Empregador Web

@ Pagina Inicial

Empregador Web
[Selecione uma das opgdes no menu superior]

Selecionar a campo BENEFICIO EMERGENCIAL:


https://www.contabeis.com.br/tributario/cnpj/
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Requerimentc - Beneficio Emergencial ~ PPE ~ Administragdo - Sair A A

Empregador W Cadastrar

Consultar it Pagina Inicial

Importar Arguivo

Arquivos Importados

Empregador Web
[Selecione uma das opgdes no menu superior]

Passo 05: Clicar na opg¢éao cadastrar

Para cadastrar € importante mencionar a receita bruta — ano calendario 2019.
ATENCAO!!! NAO PODE ERRAR POIS NAO PODERA ALTERAR.

Requerimento « Beneficio Emergencial + PPE ~ Administrace - Sair A A

Receita Bruta no ano-calendario de 2019
@ Pagina Inicial
Receita Bruta em 2019
Antes de solicitar o Beneficio Emergencial, € necessario informar
a receita bruta da empresa no ano-calendario 2019.
ATENGAO: essa informagio néo pode ser alterada no futuro.

*Receita bruta superior a 4 milhdes e 800 mil reais [ v |

Codasirr [l Cancelar

Passo 06 : Preenchimento e cadastro das informacdes.

(") Campos Obrigatérios
Identificacdo do Empregador
Tipo de Inscrigdo CNPJ
Numero de Inscrigao
Razao Social

Dados do Empregado
*"PIS/PASEP

*CPF

*Nome

*Nome da Mae
*Data Nascimento o

Dados para Beneficio
*Data Admissao o

*Uitimo Salario
Penultimo Salario
Antepenultimo Salario
*Data Acordo an
*Tipo Adesdo | ]
*Percentual de Redugio da Carga Horaria (%)
*Meses de Duragao

Dados Bancarios
Tipo Conta



Ou importar o arquivo, formato e extensao .cvs, este tipo de arquivo possui
vantagem de que varios aplicativos podem exportar seus registros usando este
formato, como planilhas de Excel, por exemplo).

Requerimento « Beneficio Emergencial v PPE « Administracdo « Sair
Empregador W Cadasirar

Consultar

Importar Arquivo

Arquivos Importados

Empregador Web
[Selecione uma das opcdes no menu superior]

O arquivo produzindo conforme especificado no leiaute descrito
anteriormente ficaria similar a tabela abaixo (foram utilizadas informacoes
ficticias somente para ilustracdo). E importante lembrar que na planilha
eletronica a sequéncia das colunas também devera ser a mesma e 0 arquivo

devera ser salvo com a extensdo .CSV

i
I"Nome Maa
["Mome Teabalhador | Trabelhador

Escolha seu arquivo com a extensao csv:

@Ov| . » Biblictecas » Documentos » Nova pasta - | 5 | [ Pesquisar Nova pasta 2
Organizar + Nova pasta = - £7)
W Favoritos Biblioteca Documentos o

¢ Organizar por: Pasta ~
Bl Area de Trabalho Nova pasta

|' Downloads Nome i Data de modi
= Locais
Nenhum item corresponde a pesquisa
4 Bibliotecas
E Documentos
& Git
&= Imagens
o' Musicas
B8 videos

- 4| m »

Mome: listatrabalhadores.C5V| -

Tipo: | Todos os arquivos -




Passo 07: Validagdo da informacéo

Para verificar se tudo preenchido corretamente, devemos utilizar o validador
de arquivos do Empregador Web.

Validagio de layout do arquive de Requerimentos COVID-19

Diivitas sobire o lefsule do arquiva? Cligue agui

Estolha o arguivo para validar istatrabalhadares C5V m

En'ns de valldagso @ RESUltad 0 d a
validacéo

0
Advertidntias menares Documento aprovado para envio

alidar outro arquivo

Considerac0Oes importantes

O numero identificador do estabelecimento € o CNPJ ou CEI que realizou o
acrodo, ou seja, atentar-se ao CNPJ de registro do empregado no eSocia, pois
serd feita a validacdo se o numero informado é vélido, levando -se em
consideracgéo o tipo de estabelecimento que vocé selecionou CNPJ ou CEI.

Deve ser informado ainda pelo empregador o tipo de adesdo acordado entre
0 empregador e empregados, sendo as opgdes permitidas: (0) suspenséo do
contrato e (1) reducdo da carga horaria.

O campo percentual de reducdo de carga horaria ndo é obrigatorio, pois
somente serd obrigatério o preenchimento se o tipo de adesdo for a (1)
reducdo da carga horéaria. E nesse caso, o empregador preenchera: 25, 50 ou
75 de acordo com 0 % de reducdo acordado entre as partes.

O valor do dltimo salario é campo obrigatdrio, j& o pendltimo e antependltimo
sdo opcionais.

O tipo de conta bancaria aceita € (0) conta corrente ou (1) poupanca.
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E importante se atentar ao valor da Receita bruta — ano calendario 2019,
pois ndo sera possivel realizar alteracdo da informacdo futuramente. Essa
informac&o que ira definir os percentuais que o Governo arcard no pagamento
do B.E.M (beneficio extraordinario mensal), ja que temos regras diferentes
para empresas com receita inferior ou superior 4 milhées e 800 mil — ano
calendéario 2019.

O envio da informacdo ao Governo, € de maximo de 10 dias corridos,
contados a partir da data do acordo feito com os empregados tanto para
reducdo da jornada de trabalho e de salario ou a suspensdo temporaria do
contrato de trabalho.

Esse prazo deve ser respeitado, pois cumprido pelo empregador esse prazo de
envio da informacao ao Portal, o governo efetuara o pagamento da primeira
parcela do B.E.M, beneficio emergencial de preservagdo do emprego e renda,
no prazo de trinta dias, contado da data da celebracéo do acordo.

Fonte da informacdo: Portal contdbeis, endereco eletronico:
ontabeis.com.br/artigos/6005/empregador-web-passo-a-passo-reducao-
salarial-jornada-e-suspensao-dos-contratos-de-trabalho/
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